
Alerta: não se trata de reajuste salarial, mas
somente de correção de piso salarial.

O novo Salário Mínimo Nacional já está em vigor a
partir de 01 de janeiro, com o valor de R$ 1.302,00 (um
mil, trezentos e dois reais). O valor do mesmo até o dia
31 de dezembro foi de R$ 1.212,00. O reajuste foi de
7,42%.

Por força de Convenção Coletiva de Trabalho, o piso
salarial para os empregados no Comércio Atacadista
goiano em geral, exceto para os vendedores, desde que cumprida integralmente
à jornada contratada, efetivamente trabalhada ou compensada, foi alterado em
01 de janeiro de 2023.

O Piso salarial geral, que era de R$ 1.287,72 até 31 de dezembro de 2022,
passa a ser de R$ 1.383,27 (um mil, trezentos e oitenta e três reais e vinte e
sete centavos).

O novo valor do piso salarial se faz aplicando-se, ao piso anterior, o mesmo
índice que fora aplicado para correção do salario mínimo nacional: 7,42%.

SOMATÓRIO DOS EMPREGADOS VENDEDORES - O somatório da parte fixa,
das comissões e DSR dos vendedores, que só se alterará com o reajuste
salarial de abril, continua sendo o previsto na atual CCT: não será inferior a R$
1.603,33 (um mil, seiscentos e três reais e trinta e três centavos) mensais nas
cidades de Goiânia e Aparecida de Goiânia; e R$ 1.532,15 (um mil, quinhentos e
trinta e dois reais e trinta e três centavos) mensais, nas demais cidades da base
territorial representadas pelo Sindicato dos Empregados no Comércio no Estado
de Goiás, desde que cumprida integralmente a jornada contratada, efetivamente
trabalhada ou compensada.

REGIME ESPECIAL DE SALÁRIOS - REPIS - Os pisos gerais acima se aplicam
a todas as relações de trabalho atingidas pela referida Convenção Coletiva de
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Atenção aos novos pisos salariais do
comércio atacadista em geral para 2023

 

 
 

  Gestão de
Negócios  

   

Os melhores negócios
lucrativos em 2023, veja
18 ideias para investir -
As ideias de negócios
lucrativos garantem ao
empreendedor um
importante passo rumo ao
sucesso. Entenda quais
são as apostas com
maiores chances de
lucros: Alimentação
saudável; Doces gourmet;
Hamburgueria; Mercado
pet; Loja de roupas; Loja
virtual; Artesanato
personalizado;
Cosméticos naturais;
Assistência em
informática; Mercado de
afiliados; Manicure e
pedicure; Blog;
Infoproduto; Serviços de
reparo; Brechó; Hotelaria;
Franquias; Serviços
Automotivos. Saiba mais...
Fonte: Idinheiro

 

   

  Sustentabilidade é
para todos  

    Fique de olho na conta
de luz - Poupe energia. A
partir de agora, que tal
desligar o computador, as
luzes, os eletrônicos que
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Trabalho. Mas, se sua empresa tem faturamento de microempresa ou de
empresa de pequeno porte, segundo previsão da CCT, é possível aderir ao
REGIME ESPECIAL DE SALARIOS, pagando assim um piso menor que o Piso
Geral.

No REPIS - Regime Especial de Salários, a empresa que aderir e tiver
autorizaçao expressa dos Sindicatos, pagará:

PISO GERAL no Regime Especial de Salários (Não aplicável a vendedores
comissionistas)
- Microempresa (ME): R$ 1.316,91
- Empresa de Pequeno Porte (EPP): R$ 1.357,53

SOMATÓRIO DOS EMPREGADOS VENDEDORES no Regime Especial de
Salários:
Microempresa (ME)
- R$ 1.534,00﻿ para GOIÂNIA E APARECIDA DE GOIÂNIA,
- e R$ 1.496,97﻿ para a demais cidades da base territorial do SECEG.
Empresa de Pequeno Porte (EPP)
- R$ 1.574,21﻿﻿ para GOIÂNIA E APARECIDA DE GOIÂNIA,
- e R$ 1.505,27﻿﻿ para as demais cidades da base territorial do SECEG.

Cabe novamente lembrar que a adequação do piso salarial não se confunde
com reajuste salarial.

Piso salarial é só um valor de referência piso, ou seja, não se pode pagar menos
que o piso salarial.

O reajuste dos salários acontecerá normalmente na data base da categoria ou
quando finalizarmos as negociações coletivas em 2023. 

Paulo Diniz
Presidente

Prevalência do negociado sobre o legislado e a obrigação de negociação com o
sindicato para fazer demissões coletivas foram alguns dos temas analisados.

 INFORME JURÍDICO

Ministros validaram principais pilares da lei em
2022

não estão em uso e tirar o
carregador do celular da
tomada?
Fonte: Sanagua

   

  CNC  

   

Parceria entre CNC e
ApexBrasil irá projetar o
comércio de bens e
serviços no exterior  -
 Nomeado presidente da
Agência Brasileira de
Promoção de Exportações
e Investimentos
(ApexBrasil) pelo ministro
do Desenvolvimento,
Indústria, Comércio e
Serviços (MDIC), Geraldo
Alckmin, Jorge Viana
destacou, entre os
principais eixos de sua
gestão, a parceria com a
Confederação Nacional do
Comércio de Bens,
Serviços e Turismo (CNC)
para projetar o comércio
brasileiro no cenário
internacional,
especialmente os setores
de bens e serviços. Saiba
mais...

 

   

  Fecomércio GO  

    Conselho Deliberativo
do Sebrae GO - O
presidente da Fecomércio-
GO e vice-presidente da
CNC, Marcelo Baiocchi,
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O Supremo Tribunal Federal (STF) validou, em 2022, os principais pilares da Lei
da Reforma Trabalhista (nº 13.467, de 2017). Os ministros acabaram com a
chamada ultratividade, que mantinha em vigor cláusulas coletivas até nova
negociação, consideraram que deve predominar o negociado sobre o legislado e
definiram que demissões coletivas devem ser negociadas com sindicatos, mas
podem ocorrer se não houver acordo. Saiba mais... 

Plenário aprova em definitivo mudanças no Código Tributário - Projeto de
revisão do Código Tributário Municipal (CTM) foi aprovado no apagar das luzes
de 2022. O texto aprovado acolheu todas as emendas aprovadas na CCJ e na
primeira votação. A emenda mais polêmica, de autoria do relator, foi sobre
redução dos percentuais para cálculo do IPTU para os exercícios de 2023, 2024
e 2025. Segundo a proposta, “o imposto não sofrerá acréscimo em relação ao
valor lançado no exercício imediatamente anterior, sem prejuízo da reposição
das perdas inflacionárias” e “o valor do IPTU para os exercícios após o ano de
2026 não sofrerão acréscimo superior a 5% (cinco por cento), em relação ao
valor lançado no exercício imediatamente anterior, tendo apenas a reposição
inflacionária, até que se atinja o valor integral do imposto, conforme o seu valor
venal”.

Aprovado projeto que institui Código de Obras e Edificações do Município
- O plenário da Câmara de vereadores aprovou no final de 2022 o projeto de lei
complementar (PLC 014/2022) que institui o novo Código de Obras e
Edificações do Município de Goiânia. Essa é uma das matérias que
regulamentam o Plano Diretor, em vigor desde 1º de setembro. A lei
complementar estipula normas técnicas para qualquer tipo de construção em
Goiânia, trazendo inovações, como exigência de alvará de projeto separado do
alvará de construção e das certidões de acessibilidade e de regularidade da
obra. Das ações de fiscalização, o projeto retira notificações e inclui multas –
com tabela anexa para cálculo de valores. Estabelece ainda normas para
rebaixamento de calçadas, marquises e coberturas; instalação de elevadores; e
vagas de estacionamento. Em caso de descumprimento de regras, as
penalidades aplicadas podem ser: multa; embargo total ou parcial; interdição
total ou parcial; apreensão de materiais, ferramentas, equipamentos e
documentos; cassação de licença ou autorização; demolição total ou parcial;

 POLÍTICA EM PÍLULAS

Informação por Atacado

tomou posse como titular
na nova gestão do
Conselho Deliberativo do
Sebrae-GO,
representando a
Federação. Saiba mais...

   

  Sanac GO  

   

Oferta de 2 mil vagas em
cursos gratuitos do
programa Capacitar-se -
O Senac Goiás, por meio
do programa Capacitar-se,
está ofertando
gratuitamente 2 mil vagas
em cursos. São 43 cursos
disponíveis em todo o
Estado e as inscrições
estão abertas. As vagas
são destinadas para
pessoas cuja renda
familiar mensal não
ultrapasse dois salários
mínimos. Saiba mais...

 

   

  Sesc GO  

    Como manter o
otimismo nas
expectativas para 2023 -
O ano de 2022 foi um ano
em que vivenciamos
várias emoções negativas,
um ano de cenário pós-
pandêmico com altos e
baixos nos índices de
covid-19, um ano de
eleições presidenciais
bastante turbulentas, e um
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suspensão do registro junto à Prefeitura; e suspensão de licenciamento ou
autorização da obra.

Saiba mais...

Ano fecha com queda de 7,1
pontos, em 74,7 pontos.

 

 NOTÍCIA

Indicador de
tendência do
emprego da FGV sobe
1,6 ponto em
dezembro

 

Pagando o débito em janeiro de
2023, o micro e pequeno
empresário pode regularizar sua
situação.

 

 NOTÍCIA

Dívida do Simples
quitada em janeiro
permite retorno ao
programa

 

Em breve, Código de Defesa do
Empreendedor pode virar lei
nacional; entenda o que mudará.

 

 NOTÍCIA

Menos burocracia
para a sua empresa

 

Confira a lista com as principais
prestações que você precisa
cumprir. 

 

 NOTÍCIA

Confira o calendário
de obrigações
tributárias de janeiro

 

<< Mais Notícias 

 

   

   

momento onde a
esperança de conquista
do hexa na Copa do
Mundo não se
concretizou. E para saber
como não levar essas
emoções sociais
negativas, além das
decepções pessoais, para
2023, a psicóloga e
instrutora do Senac Goiás
abordou algumas dicas.
Saiba mais...

   

  ABAD  

   

Revista Distribuição -
Edição Dezembro de
2022, Presidente da
Pepsico reforça parcerias.
Alexandre Carreteiro tem
como meta promover
ações inclusivas, trazer
novidades para o
consumidor e conquistar
novos canais de venda e
de distribuição. Leia!

 

   

  Asjur Sinat  

   

Dr. Hélio Capel Filho -
Atende gratuitamente os
associados todos os dias
pela manhã na sede do
Sindicato do Comércio
Atacadista no Estado de
Goiás, com consultoria
total, em todas às áreas
do Direito. (62) 3281
2033. 
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Sua opinião é muito
importante para nós!
Colabore com este
informativo enviando
notícias e sugestões
para:
contato@sinat.com.br

Empresa participativa
gera Sindicato Forte e
Atuante!

Facebook: SINAT
Sindicato do
Comércio Atacadista
no Estado de Goiás
Instagram: @sinatgo 
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